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ZIEGLER auf Erfolgskurs 2030
Starkes Jahr 2025 und ambitionierte Plane fir 2026 — 2030

Giengen, Februar 2026 — Die ZIEGLER Gruppe blickt in diesem Jahr auf 135 Jahre Unternehmensge-
schichte und ein duRerst erfolgreiches Geschaftsjahr 2025 zurtick. Damit knlpft das Unternehmen konse-
quent an die Erfolge aus dem Jahr 2024 an und unterstreicht seine wirtschaftliche Stabilitadt sowie strate-
gische Zukunftsfahigkeit.

Erfolgreiches Geschiftsjahr 2025

Grol3e nationale und internationale Auf-
trage stehen exemplarisch fir die aktuelle
Entwicklung der ZIEGLER Gruppe.

»von GroRauftragen tber Loschgruppen-
fahrzeuge fiir das Land Baden-Wirttem-
berg, bis hin zur Prestigeauslieferung von
Flugfeldldschfahrzeugen in die Technolo-
giemetropole Shenzhen in China verdeutli-
chen die hohe Wettbewerbsfahigkeit der
Marke ZIEGLER und das Vertrauen von
Kunden im In- und Ausland®, sagt Markus
W. Weber, CSO der ZIEGLER Gruppe.

ZIEGLER setzte die Rekordentwicklung
aus 2024 im Jahr 2025 fort. Das Unter-
nehmen erzielte erneut einen weiter
gesteigerten mittleren dreistelligen Millionenumsatz sowie einen etwa zweistelligen operativen Millionen-
gewinn aus der Unternehmensgruppe.

Bild: Markus W. Weber, CSO ZIEGLER Gruppe

Auch der Auftragsbestand entwickelte sich sehr positiv: Fir die Jahre 2026 und 2027 verfiigt ZIEGLER
Uber einen historisch hohen Gesamtauftragsbestand von Uber einer halben Milliarde Euro, der eine lang-
fristige Auslastung und Planungssicherheit gewahrleistet.

Diese Entwicklung bestatigt die erfolgreiche Neuausrichtung der vergangenen Jahre und zeigt, dass
ZIEGLER wirtschaftlich auf einem stabilen und nachhaltigen Fundament steht.

Arbeitsplatzsicherheit und gezielter Personalaufbau

Die starke wirtschaftliche Entwicklung schafft vor allem eines: Sichere Perspektiven fir Kunden aber
auch fur die Mitarbeitenden. Die Arbeitsplatze innerhalb der ZIEGLER Gruppe sind langfristig abgesi-
chert. Gleichzeitig befindet sich das Unternehmen klar auf Wachstumskurs.

Gruppenweit zeigt sich das auch in den hierzu fast tber 100 offenen Stellen, die sich aufgrund der Ex-
pansion ergeben. An vielen Standorten wird gezielt Personal aufgebaut, um die steigenden Auftragsvolu-
mina und zukUnftigen Projekte erfolgreich umzusetzen. ZIEGLER investiert damit bewusst in Menschen,
Know-how und nachhaltige Strukturen.

INTERSCHUTZ 2026: Marke und Technik erlebbar machen

Ein besonderer Héhepunkt im Jahr 2026 wird die INTERSCHUTZ sein. Dort wird ZIEGLER seine Marke
international erlebbar machen und eindrucksvoll zeigen, woflir die Gruppe steht.
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Besucherinnen und Besucher erwartet ein umfassender Auftritt mit modernsten Feuerwehrfahrzeugen,
innovativen Systemldsungen, interaktiven Prasentationen und Live-Demonstrationen.

Markus W. Weber betont: ,Unsere Mission ist klar: Wir stehen geschlossen hinter denen, die tagtaglich
fir unsere Sicherheit einstehen. Als starke Gruppe vereint, entwickeln wir Lésungen, die im Einsatz wirk-
lich zéhlen — heute und in Zukunft.”

ZIEGLER 2030: Wachstum bewusst gestalten

Mit der kirzlich veréffentlichten ZIEGLER Strategie 2030 richtet das Unternehmen seinen Blick nun kon-
sequent nach vorne. ZIEGLER verfolgt dabei einen proaktiven Ansatz: Bestehende Starken werden ge-
zielt weiterentwickelt, wahrend neue Chancen bewusst erschlossen werden, um langfristiges, gesundes
und profitables Wachstum sicherzustellen. Ein zentraler Hebel dabei ist die Marke ZIEGLER. Sie steht
weltweit fir Qualitat, Zuverlassigkeit und Performance und bildet die Grundlage fur die internationale
Expansion der Gruppe.

Gestarkt durch die CIMC Gruppe

In den vergangenen Jahren sahen sich europaische Feuerwehrfahrzeughersteller bedingt durch die Aus-
wirkungen der Pandemie und des Russland-Ukraine-Konflikts mit erheblichen Herausforderungen kon-
frontiert. Die schnelle Erholung von ZIEGLER und die rekordverdachtige Leistung sind untrennbar mit der
Unterstitzung der CIMC Gruppe verbunden. Als weltweit renommiertes chinesisches Fertigungsunter-
nehmen bietet CIMC fur ZIEGLER nicht nur eine solide finanzielle Absicherung, sondern unterstitzt auch
die Entwicklung langfristiger Strategien, fihrt Managementkonzepte ein und verbessert kontinuierlich die
Effizienz.

Dariber hinaus ist die konsequente Wertschdpfung und Wertteilung ein festes Prinzip von CIMC.
-Wir moéchten der Gesellschaft und unseren Mitarbeitenden etwas zurlickgeben und gleichzeitig geschaft-
lichen Erfolg erzielen®, sagte Angus Yan, CEO der ZIEGLER Gruppe.

Klare Ambitionen fiir die kommenden Jahre

ZIEGLER verfolgt ambitionierte Ziele fir das kommende Jahrzehnt — mit dem klaren Anspruch, wirt-
schaftlich erfolgreich, technologisch fiihrend und organisatorisch stark aufgestellt zu sein. Dabei stehen
nicht kurzfristige Effekte im Vordergrund, sondern eine langfristig stabile und gesunde Entwicklung der
gesamten Unternehmensgruppe. ZIEGLER zeigt sich zuversichtlich, bis ins Jahr 2030 eine Umsatzver-
dopplung erreichen zu kdnnen. Mit 135 Jahren Erfahrung, einer klaren strategischen Ausrichtung und ei-
nem starken internationalen Team sieht sich ZIEGLER bestens gertustet fur die Zukunft — und bereit, die
Einsatzwelt von morgen aktiv mitzugestalten.
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Referentin Kommunikation & PR
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Tel. +49 7322 951-289

Uber ZIEGLER

ZIEGLER ist ein international flihrender Anbieter von professionellen State-of-the-Art Lésungen fiir die Brandbekdmpfung und das Notfall- und Einsatz-
management. Das Unternehmen hat sich dem Ziel verschrieben, die Welt sicherer zu machen und Leben zu schiitzen. Das umfassende und professio-
nelle Produktportfolio reicht von Einsatzfahrzeugen aller Art, Gber hochspezialisierte Pump- und Feuerléschsysteme sowie Steuerungs- und Bedie-
nungsldsungen bis hin zu Feuerwehrausriistung und Dienstleistungen. Von weltweit Gber 1.200 Mitarbeitenden sind rund 600 am Stammsitz in Gien-
gen an der Brenz beschéaftigt. Weitere Fertigungsstandorte befinden sich in Rendsburg, Miihlau, den Niederlanden, Kroatien, Italien und Indonesien.

www.ziegler.de
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